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COLLOQUE 

SUR L’APPROCHE ORIENTANTE 2013
APPEL DE PROPOSITIONS D’ATELIERS
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L’Association québécoise d’information scolaire et professionnelle (AQISEP), vous invite à collaborer à la réussite du 12e Colloque sur l’approche orientante en soumettant des propositions d’ateliers reliées à l’approche orientante. Plus de 1 000 personnes sont attendues à cet événement majeur qui aura lieu les 20, 21 et 22 mars 2013 au Hilton Québec. 
« S’investir dans la culture orientante »

L’avenir ne saurait se bâtir sans la contribution de tous les membres des milieux scolaire et communautaire qui doivent « s’investir dans la culture orientante » afin de partager leur savoir et d’ouvrir les horizons de nos jeunes grâce à la mise en place de projets novateurs.   

Aussi, comme nous sommes entrés de plein pied dans l’ère numérique, le Colloque offrira des ateliers traitant particulièrement des nouvelles stratégies liées au savoir interactif qui permettent de varier les pratiques pédagogiques afin de mobiliser les élèves et surtout de favoriser la persévérance scolaire et la réussite éducative.   

Des efforts d’intégration, d’implantation et d’évaluation de l’approche orientante doivent se poursuivre dans chaque école. Le colloque sur l’approche orientante constitue le lieu par excellence pour la mobilisation de tous les acteurs en vue d’assurer l’avenir de nos jeunes puisque leur réussite et le diplôme qu’ils… décrocheront sont notre richesse de demain. 

Par conséquent, les principaux objectifs de ce grand rassemblement sont de favoriser la diffusion de conceptions et de projets novateurs en lien avec l’approche orientante ainsi que de voir au développement de la pratique, des connaissances et des compétences dans ce domaine. Les membres du Comité organisateur du 12e Colloque sur l’approche orientante sollicitent donc votre participation à cet  événement à titre de personnes-ressources puisqu’il est essentiel de répondre aux besoins pressants des intervenants des milieux éducatifs en proposant des ateliers théoriques et pratiques avec des contenus transférables. 
À chaque année, plusieurs intervenants prennent part à ce Colloque d’envergure dont : les directions des commissions scolaires, les directions d’établissement, les enseignants de toutes disciplines du primaire, du secondaire, du collégial, de l’éducation des adultes et de la formation professionnelle, les professeurs d’université, les conseillers d’information scolaire et professionnelle, les conseillers d’orientation, les conseillers pédagogiques, les conseillers en emploi, les conseillers en formation scolaire, les aides pédagogiques individuels, les équipes-écoles, les parents et les étudiants universitaires.  
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Objectifs des propositions d’ateliers
1. Sensibilisation 

Présentation théorique et pratique axée sur la compréhension du concept de l’approche orientante et ses différentes modalités d’implantation.  
2. Développement

Présentation pratique et concrète d’activités ou de projets transférables déjà en expérimentation dans le cadre de l’approche orientante. 

3. Approfondissement

Présentation destinée à accroître des compétences professionnelles pour la mise en œuvre de l’approche orientante et son transfert dans les milieux de pratique. 
4. Évaluation

Présentation de modèles ou de dispositifs d’évaluation concernant des activités ou des projets, du matériel et des outils concrets liés à l’approche orientante.
Proposition d’ateliers 

La présentation d’une proposition en vue d’offrir un atelier lors du Colloque est l’occasion de poser une réflexion ou encore de faire connaître des activités ou des projets, du matériel et des outils concrets et transférables en lien avec l’approche orientante. Pour ce faire, nous vous invitons à choisir l’un des objectifs ci-haut mentionnés. La durée de chaque atelier est de 1 h 30.

Vous êtes également invités à solliciter toute personne (enseignant, 

professionnel, directeur d’établissement, conseiller pédagogique ou responsable 

de l’approche orientante, etc.) à présenter un atelier en lien avec l’approche orientante 

qui serait d’intérêt pour l’ensemble des participants au Colloque.

La vente de tout matériel promotionnel est interdite pendant la présentation des ateliers. Elle est cependant permise au Salon des exposants.  

Consignes de présentation d’une proposition d’atelier 

1.
Les propositions doivent être reçues au plus tard le vendredi 5 octobre 2012 et doivent nous  parvenir par courrier électronique à : aqisep@bellnet.ca.
3.
Pour être étudiées et retenues, les propositions doivent – obligatoirement – être en lien avec l’approche orientante. Ne seront pas considérés les sujets spécialisés autour des métiers, des professions ou des secteurs d’activités. 
4.
Les propositions doivent être d’ordre pédagogique, pratique ou théorique. 
5.
La description du résumé de l’atelier doit correspondre le plus fidèlement possible à la présentation qui sera effectuée lors du Colloque puisque les participants choisissent leurs ateliers en fonction des éléments de contenu mentionnés dans le programme.   

6.
Tous les ateliers sont d’une durée de 1 h 30. Aussi faut-il prévoir suffisamment de contenu et de matériel car les participants sont déçus quand l’atelier ne dure que 45 minutes. Il n’y a AUCUN atelier contingenté. 

7. 
Il est possible de présenter plus d’une proposition. Toutefois, pour chaque proposition, un nouveau formulaire doit être complété. 

8.
Le comité organisateur se réserve le droit de faire la sélection finale des propositions reçues ainsi que la révision des titres et des résumés.   
9.
Toutes les personnes ayant fait une proposition d’atelier recevront, par courriel, une réponse d’acceptation ou de refus au début du mois de novembre.  

10.
Seule, la personne-ressource principale a droit a une (1) inscription gratuite au Colloque et celle-ci n’est pas transférable. L’inscription gratuite comprend uniquement les frais d’inscription au Colloque et non l’hébergement, les repas et autres frais.

Si d’autres personnes-ressources co-animent, elles devront défrayer des frais d’inscription de 165 $ plus taxes au lieu de 235 $ ce qui leur permettra d’assister aux autres activités du Colloque. Une facture sera automatiquement envoyée à ces personnes-ressources qui devront nous retourner le paiement avec leur formulaire d’inscription. 
11.
La personne dont la proposition est retenue devra faire parvenir, lorsque disponible, le texte ou autre document support à sa présentation pour les fins de publication sur le site Web de l’AQISEP.

12.  
Nous invitons fortement les personnes-ressources à fournir de la documentation aux participants à leur atelier.

13.
L’AQISEP fera une évaluation globale des présentations. Les personnes qui désirent  une évaluation individuelle doivent utiliser leur propre formulaire. 

14. 
Vous devez prévoir le matériel audiovisuel et informatique dont vous aurez besoin. De plus, l’accès à Internet est aux frais des personnes-ressources qui présentent un atelier.           

La personne dont la proposition est retenue s’engage – de façon formelle – à présenter son atelier lors du Colloque. C’est une question d’éthique professionnelle et de respect envers les personnes qui ont choisi votre atelier.
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COLLOQUE AO 2013
FORMULAIRE DE PRÉSENTATION D’UNE PROPOSITION D’ATELIER 

	Bloc | No. d’atelier  
	

	Réservé à l’AQISEP


	   Titre (8 mots)

	


	Description (90 mots)


	Dans votre description, il est important de faire les liens avec l’AO. À titre de suggestion, consultez la page 7 du présent document qui donne une brève description du concept de l’AO et de ses principes de base. 

L’AQISEP se réserve le droit de modifier ou de couper les titres et les textes trop longs.


	Accepteriez-vous que votre atelier soit répété?         Oui          
	
	                       Non
	
	


	Renseignements sur la présentation 

	Forme 
	Contenu
	Niveau
	Clientèle visée

	
	Exposé
	
	Information
	
	Sensibilisation 
	
	Primaire

	
	Animation
	
	Outil
	
	Développement
	
	Secondaire

	
	Atelier de travail
	
	Recherche
	
	Approfondissement 
	
	Collégiale 

	
	
	
	Réflexion
	
	Évaluation
	
	Universitaire 

	
	
	
	Promotionnel
	
	
	
	Formation professionnelle

	
	
	
	Enrichissement
	
	
	
	Éducation des adultes

	
	
	
	
	
	
	
	Tous

	Veuillez prévoir et apporter tout le matériel audiovisuel et informatique dont vous aurez besoin.

L’accès à Internet est au frais des personnes-ressources qui présentent un atelier.


	Personne-ressource principale

(Inscription gratuite)  

	Nom
	

	Fonction
	

	Organisme
	

	Adresse


	

	Téléphone
	

	Télécopieur
	

	Courriel
	


	Personne-ressource 2
(Frais d’inscription 165 $) 

	Nom
	

	Fonction
	

	Organisme
	

	Adresse


	

	Téléphone
	

	Télécopieur
	

	Courriel
	


	Personne-ressource 3
(Frais d’inscription 165 $)

	Nom
	

	Fonction
	

	Organisme
	

	Adresse


	

	Téléphone
	

	Télécopieur
	

	Courriel
	


Veuillez retourner ce formulaire avant le vendredi 5 octobre 2012
à l’adresse électronique suivante :

aqisep@bellnet.ca
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801, rue des Agates, Québec (Québec)  G2L 2N4

Téléphone : 418-847-1781  Télécopieur : 418-634-0566
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Définition officielle de l'AO





« … une démarche concertée entre une équipe-école et ses partenaires, dans le cadre de laquelle on fixe des objectifs et met en place des services (individuels et collectifs), des outils et des activités pédagogiques visant à accompagner l’élève dans le développement de son identité et dans son cheminement vocationnel. Il s’agit donc d’activités et de services intégrés au plan de réussite et au projet éducatif d’un établissement et non d’un simple cumul d’actions isolées engageant peu l’équipe-école » (MEQ, 2002, p. 18).





Principes de base de l'AO





Infusion


Intégration de notions relatives à la carrière et au développement de carrière dans les activités scolaires et parascolaires pour … 


Donner du sens aux apprentissages!





Collaboration





Établissement d'un partenariat entre les divers intervenants de l'école et avec les membres de la communauté dans le cadre du développement de carrière des élèves pour...


Développer la collaboration interprofessionnelle!





Mobilisation





Développement de la motivation et de l'engagement des élèves pour...


les rendre actifs et accroître leur sentiment de compétence par rapport à leur orientation!





Leclerc, Leclerc, Gingras et Rivet – AQISEP - 2008 
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