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Module initiation aux concours des secteurs professionnels de I'insertion, de

I’orientation, de la fonction publique territoriale et du travail

Ouvrir des perspectives professionnelles aux étudiants de licence et les initier au concours de COP

Groupes de travail de recherche documentaire avec réalisation d’une fiche de synthése

10.

11.

12.

13.

14.

Les approches philosophiques de I’école. Rousseau-Durheim/Locke-Dewey et les étapes du
développement de I'approche éducative en orientation. De quoi s’agit-il ? Ses origines ?

La psychologie de I'orientation. De quoi s’agit-il ? Quels domaines d’application ? Quels concepts
partagés avec la psychologie générale ? Humbert Céline, Roustand Camille, Lauzier Chloé/ Pirotte
Christelle, Delompré Amandine/ Benmansour Selma, Bovais Sara,

Sentiment d’efficacité personnelle et orientation — Cheli Julia, Ngo Van Tuan Kim-Lien, Olivier Elodie,
Noguier Clémence/ Laur Mélanie, Rolland Blandine

Les ressources et méthodes de préparation de I'orientation scolaire. Présenter I’'Education a
I'orientation.

L’orientation dans le systéme éducatif ? Dans |'enseignement supérieur ? Les ressources
institutionnelles proposées. Les références reglementaires et les procédures. Le décret 91-290 du 20
mars 1991

L’orientation tout au long de la vie : orientation professionnelle. Organisation, financements et
réglementation de la formation continue. Forte Anne-Sophie, Ferrat Héléne, Morales Matheo, Bru
Lawrens

Insertion et réinsertion. Développement et organisation. Méthodologies. Garnier Randy, Geneste
Marion / Zadem Mathilde, Duangphrachanh Soulintha

La loi de novembre 2009 sur la formation et |'orientation. Son contenu. Les évolutions depuis le
Décret du 26 septembre, les textes de 1922, Décret-loi du 24 mai 1938, ordonnance 59-45 du 6 janvier
1959, Décret 70-239 du 19 mars 1970, Décret du 8 juillet 1971, loi de 2005 et le décret du 11 juillet
2006

Les métiers du conseil en orientation, quelles pratiques ? Quels concepts de référence ? Ses publics.
Les organismes publics et privés, leurs références, leur appartenance.

La formation au DECOP. Programme et themes d’apprentissage. Baudino Pierre-Olivier, Pons Edouard
Recommandations pour réussir le concours de COP
Evolution de I'emploi depuis 5 ans : Trosse Cécile, Hours Amandine, Zitouni Manelle, Milesi Charlotte

Organisations du travail et gestion des ressources humaines : évolutions et principaux modeles.
Andriaherimanantsoa Dyanella

Quelle économie pour quels emplois ?



