Quand I’'entreprise est au service de I’lhomme : quelles conséquences pour
I'éducation et I'orientation ?

Eric Tercinier, président régional du Centre des jeunes Dirigeants, était notre invité.
Le CID, ce sont 2000 dirigeants d’entreprise qui veulent « faire des choses »,
notamment pour que I'école et I'entreprise partagent des visions et des conceptions
plus réelles de ce qu'ils font chacun dans leur univers.

L'entreprise n‘est pas la jungle que certains professeurs ou éléves peuvent
s'imaginer. Mais les dirigeants d’entreprise se font aussi des idées fausses sur ce
gu’est I'école et sur ce qu'ils peuvent en attendre. L’entreprise telle que la
congoivent les militants du CID, est un lieu de vie sociale, mobile et dynamique.

Dans le débat qui a suivi, animé par Olivier Brunel, de vifs échanges ont eu lieu
autour de lI'accompagnement de l'orientation et sa préparation avec les jeunes filles
et garcons. Entre I'expérience requise par I'entreprise et le diplome prévu par
I’école, ou se place la qualification ? La discussion sur les régles et les repéres de
chacun de ces deux mondes, celui de I'entreprise et celui de I’école, loin d’étre
épuisé mériterait un nouveau diner-débat.
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