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Danielle Ferré
Conseillere d’orientation-psychologue et auteure

Diplédmes universitaires
DESS en Gestion Stratégique des Ressources Humaines — Université Montpellier 1 - 1993
DU Sciences de I’Education — Université Paul Valéry — Montpellier 111 - 1992

Domaines d’intervention
Approche orientante

Formations données

& Coordinatrice du ler colloque international en Europe sur l'approche orientante.
L’approche orientante, des changements pour I’école et I’entreprise, 2005.

&z Séminaires, chefs d’établissement : Limoges, 2006 ; enseignants : Montpellier,
2003, 2004, 2005, 2007 ; conseillers d’orientation- psychologues : Aix en
Provence, 2003 a 2007 — Dijon, 2006 ; formateurs : Poitiers, 2006, IPR-IA :
ESEN Poitiers, 2007.

# Organisatrice et animatrice du Projet européen Léonardo da Vinci FIORELLA,
L’approche orientante en Languedoc-Roussillon, 2007.

Publications

= Ferré D., (2005) Pour une approche orientante de I’école francaise, Paris,
Editions Qui plus est.

& Quiesse J-M., Ferré D., Rufino A., (a paraitre septembre 2007) L’approche
orientante, une nécessité T.1 Oser I'approche orientante, pourquoi? T 2 Oser
I'approche orientante, comment ? Qui plus est.

&« Ferré D. Pour une approche orientante de I’école, clé de nouvelles
pratiques en orientation, Onisep+, n°76 Juin 2004.

= Ferré D., Quiesse J-M., Apprenance et projet personnel orientant - (a
paraitre fin 2007). Revue Spirale - Université de Lille.

& Ferré D., Comment apprendre a construire une information orientante (a
paraitre fin 2007) in « L’orientation c’est I'affaire de tous » T2, coord. par D. Odry
— Scéren, Cahiers Pédagogiques, Esen.

Conférences

& L’approche orientante, une nouvelle fagcon de concevoir I’orientation et la
carriere, Club Ressources Humaines de Montpellier 2004.

# L’approche orientante, une démarche pour le temps présent, Parlement
Italien, Rome, 2005.

# L’approche orientante, une démarche pour le temps présent, Master 2
Conseil et formation en éducation, Université Paul Valéry Montpellier 111, 2006.

# L’approche orientante, une démarche pour le temps présent, Conseil
Economique et Social des Pays de la Loire, 2006.

# L’approche orientante, une démarche pour le temps présent, IUFM de
Montpellier, 2004, 2007.

Formation recue
& Participation aux 2émes, 3éme et 4éme colloque de I'AQISEP « Pour une
approche intégrée », 2003, « Le savoir faire orientant » 2004, « Du réve
orientant au choix de carriére éclairé » 2005.
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& Approche orientante, cours de master 2 donné par Mme Marcelle Gingras a
I'Université de Sherbrooke, Québec et enquéte sur le terrain dans 5 écoles
primaires, 14 écoles secondaires, 3 cégep et 1 centre de formation d’adultes
pratiquant I'approche orientante 2005.

Relation école/entreprise

Formations données
2 Séminaires Découvrir I’entreprise, enseignants, conseillers d’orientation-
psychologues, professeurs documentalistes, 2000, 2001.

Expériences professionnelles

# Co-organisation avec [I'entreprise IBM Montpellier de la Journée Portes
ouvertes aux léres scientifiques dans le cadre des programmes Women in
Technology (WIT) et Engineers Week (EWeek), 2007.

# Evaluation de I'option Découverte professionnelle 3h dans 3 colléges, Académie de
Montpellier, 2007.

2 Chargée de mission pour le Dispositif d’'Insertion des jeunes de I'Education
Nationale (DIJEN), Académie de Nantes , 1986 /1990.

Publications

&= Ferré D. « Au pays des «young ladies », Orientation, systeme éducatif et
marché du travail : voyage d’études en Estonie, Onisep+, Octobre 2002.

& Brabet J., Ferré D., Clere L. Les systemes d’évaluation dans les entreprises
de service en Languedoc-Roussillon , Cahiers de I'ERFI n°6 Gestion des
Hommes dans Les Services,1994.

& Ferré D., Evaluation appréciation a la SNCF, un enjeu pour le changement.
Mémoire de DESS, 1993.

Formations regues
#z Le projet personnel de I’étudiant en IUT, PerformanSe Oriente — Paris (6h)
2007.
Stage a la DRH de I'’entreprise IBM Montpellier (60h) 2007.
Orientation, systéme éducatif et marché du travail : voyage d’études en
Estonie (35h) -2002
= Programme Inter-Agir, une stratégie efficace d’orientation et dinsertion
professionnelle » G. Fournier, Association Trouver/Créer Lyon (15h) — 1996
# Recrutement — Gestion des Ressources humaines dans les PME —PMI du
Languedoc-Roussillon (320h) 1990.
Analyse de la valeur, Université d’été, AFAV, Lyon (30h) 1988.
Nouvelles qualifications, F. Coutellier (12h) 1988
Techniques de recherche d’Emploi (18h) 1987.
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Conseil d’orientation aux personnes

Formations données
2 Séminaire L’entretien de conseil, formateurs de jeunes en difficulté, 2001.

Expérience professionnelle
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& Conseilléere d’orientation-psychologue: colléges, lycées, LP, université.

Publications
& Ferré D., Quiesse J-M., Gourié P., Jageneau M., Marxer A., Sciabbarrasi L., (2006)
Lycéens, prenez votre orientation en mains, L’Harmattan.
& Quiesse J}M., Ferré D., Gautron C., Marxer A (2003) Guide de l’orientation

scolaire, un guide pour aider les parents a accompagner l’orientation de
leurs enfants, Marabout, Italie.

= Ferré D., Quiesse J.-M., Phosphore n°235 de janvier 2001 Dossier «Maltrisez votre
orientation p.75 a 83.

Formation recue

&5
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La médiation, M. Souquet (12h) 2003.

Les processus fondamentaux de I’entretien de conseil en orientation -
Université d’automne - Sablé - S/Sarthe (30h) 1994.

Histoires de vie : un outil de formation, B. Merlant Guyon (36h) 1990.
Analyse systémique, R. Bégarmra (30h) 1990.

Développement personnel : entretiens, dynamique de groupes (Etats-
Unis, Belgique, France), (250 h.), 1980/1989.

Formation a la profession de conseillére d’orientation, CEFOCOP de Lyon
11, 1974 /1976.
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